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I. Zasady ustalania oceny

§1

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:
. wzorowe (Wz)
* bardzo dobre (bdb)
* dobre (db)
* poprawne (pop)
* nieodpowiednie (ndp)
* naganne(ng).
2. Oceng zachowania ucznia ustala jego Wychowawca po zasiggnigeciu opinii pozostalych
nauczycieli uczagcych w danej klasie, opiekundow zaje¢ pozalekcyjnych, a takze biorac pod uwage
samooceng ucznia oraz opini¢ zespotu klasowego.
Za wyjsciowa przyjmuje si¢ oceng DOBRA.
4. Ocena z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.
6. Rada Pedagogiczna moze podja¢ Uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczenia XII Liceum Ogoélnoksztatcagcego w Toruniu przez ucznia, ktéremu w tej Szkole po
raz drugi z rz¢du ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

(98]

I1. Ogolne Kkryteria ustalania oceny z zachowania

§2
1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
1) obecnos¢ na zajeciach edukacyjnych,
2) punktualno$¢,
3) stopien przygotowania do zajgc,
4) wywiagzywanie si¢ z dobrowolnie przyjetych na siebie obowigzkow,
5) przestrzeganie regulaminéw i zarzadzen szkolnych.
2. Post¢powanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
1) poszanowanie cudzej wlasnosci,
2)troska o mienie Szkoty,
3)aktywna dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim (klasowym i szkolnym),
4)dzialalno$¢ na rzecz klasy.
3. Dbalos$¢ o honor i tradycje Szkoly:
1) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,
2) poszanowanie symboli szkolnych,
3) aktywny udzial w uroczystosciach szkolnych.
4. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej:
1) kultura jezyka.
5. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oso6b:
1) stosunek do uzaleznien (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie srodkow
odurzajacych),
2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.
6. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
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1) prawdomdéwnos¢ 1 uczciwose,
2) estetyka ubioru, czysto$¢ i higiena osobista.

7. Okazywanie szacunku innym osobom:
1) wiasciwy stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,
2) odpowiedni stosunek do kolezanek i kolegdw.

III. Tryb ustalania oceny
§3

1. Na poczatku roku szkolnego Wychowawca zapoznaje wychowankéw z regulaminem oceniania
zachowania.

2. Przed wystawieniem oceny Wychowawca zapoznaje si¢ z propozycjami ocen (patrz § 1 ust. 2).

Uwzgledniajac przepisy niniejszego regulaminu, Wychowaweca ustala ocen¢ zachowania ucznia.

4. Ustalona przez Wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna.
(z zastrzezeniem § 5).

[98)

IV. Szczegolowe kryteria zachowania ucznia na poszczegolne oceny

§4
1. Uczen moze uzyskac nastgpujace oceny zachowania:

1) Wzorowa (wz), gdy:
a) jest wzorem do nasladowania,
b) stosuje si¢ do zarzadzen i regulamindw szkolnych,
c) punktualnie uczgszcza na zajgcia edukacyjne,
d) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
e) rzetelne przygotowywanie si¢ do lekcji (brak semestralnych ocen niedostatecznych),
f) angazuje si¢ w prace na rzecz Szkoly,
g) reaguje na zto i krzywde innych.
h) szanuje mienie osobiste 1 spoleczne,
1) prezentuje wysoka kulturg osobista,
j) dba o honor i tradycje szkoty,
k) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o swoje 1 cudze zdrowie,

2) Bardzo dobrg (bdb), gdy:

a) punktualnie uczgszcza na zajgcia edukacyjne,

b) stosuje si¢ do regulaminow i zarzadzen szkolnych,

c) regularnie uczgszcza na zajecia edukacyjne (w szczegdlnych przypadkach dopuszczalne
3 godziny nieusprawiedliwione),

d) jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych, systematyczny w przyswajaniu wiedzy
1 zdobywaniu umiejetnosci ( brak semestralnych ocen niedostatecznych),

e) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub Szkoty,

f) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

g) dba o honor i tradycje szkoty,

h) reaguje na zto i krzywde innych,

1) szanuje mienie osobiste, spoteczne 1 wlasno$¢ innych osob

J) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o swoje i cudze zdrowie.
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3) Dobra (db), gdy:
a) stosuje si¢ do regulaminéw i zarzadzen szkolnych,
b) jest przygotowany do zaje¢ i osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,
c) uczgszcza na zajecia edukacyjne (w szczegélnych sytuacjach dopuszczalne 5 godzin
nieusprawiedliwionych),
d) dba o honor i tradycje szkoty,
e) uczestniczy w zyciu klasy,
f) prawidlowo funkcjonuje w grupie kolezenskiej,
g) szanuje mienie osobiste, spoteczne 1 wlasno$¢ innych osob,
h) nie wykazuje uchybien w kulturze osobistej 1 kulturze stowa,
1) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o swoje 1 cudze zdrowie.
j) sumiennie wykonuje powierzone zadania.

4) Poprawna (pop) :
a) stosuje si¢ do regulamindw i zarzadzen szkolnych,
b) uczeszcza na zajecia edukacyjne (dopuszcza si¢ do 15 godzin nieusprawiedliwionych),
¢) zazwyczaj wywigzywac z obowigzkow szkolnych,
d) w przypadku popetnienia btgdow usituje je naprawic,
e) nie wykazuje razacych uchybien w kulturze osobiste;.
f) Wykazuje che¢ wspotpracy z Wychowawca, pedagogiem szkolnym oraz stosuje si¢ do uwag
pracownikow Szkoty.

5) Nieodpowiednig (ndp), gdy:
a) nie stosuje si¢ do zarzadzen i regulamindéw szkolnych
b) w semestrze opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 30 godzin,
¢) notorycznie utrudnia kolegom i nauczycielom prace na lekc;ji,
d) stworzyl zagrozenie dla zdrowia wtasnego 1 innych,
e) ulega natogom (papierosy, alkohol, narkotyki),
f) niszczy mienie szkolne,
g) jest niekulturalny i nietaktowny w stosunku do nauczycieli 1 innych osob.
h) nie stosuje si¢ do uwag pracownikéw Szkoty.

6) Naganna (ng), gdy:
a) nagminnie tamie regulaminy i zarzadzenia szkolne,
b) nie wywigzuje si¢ z podstawowych obowigzkow szkolnych,
c) opuszcza zaje¢cia szkolne (powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych),
d) niszczy mienie szkolne i nie naprawia szkod,
e) popetnia kradzieze,
f) posiada lub uzywa srodki uzalezniajace (alkohol, narkotyki, notorycznie pali papierosy),
g) zachowuje si¢ niebezpiecznie i agresywnie,
h) uzywa stow wulgarnych 1 obelzywych.,
1) zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi osobami,
j) stosuje szantaz, wytudzenia, zastraszanie,
k) negatywnie reaguje na uwagi pracownikéw Szkoty,
1) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych.

REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW XII LO w TORUNIU 4



V. Warunki uzyskania rocznej oceny zachowania o stopien wyzszej
od przewidywanej

§5

1. Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wyzsza
od przewidywanej, jezeli spelni w drugim semestrze wymagania na oceng, o ktérg si¢ ubiega.

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemnie zastrzezenie do Dyrektora Szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie moze by¢ zgloszone w terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komis;je,
(jej sktad okreslaja odrebne przepisy), ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku roéwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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